
По данным Службы содействия трудоустройству выпускников, в 2023 

году сохранялась тенденция востребованности выпускников ГАПОУ СО 

«Саратовский областной педагогический колледж» на рынке труда г. 

Саратова. Контингент выпускников 2022 года распределился по каналам 

занятости с учетом следующих особенностей: 

 

Выпуск Трудоустроено 

Призваны в ряды ВС 

РФ, проходят службу на 

контрактной основе 

Продолжили 

обучение в 

ВПО 

Самозанятые Другие 

причины 

228 159 1 24 3 41 

Сведения о занятости выпускников по специальностям 

Показатели 
49.02.01 

Физическая культура 

44.02.01 

Дошкольное 

образование 

44.02.02 

Преподавание в 

начальных классах 

Всего выпущено (чел.) 20 64 144 

Всего трудоустроены 

(чел./%) 
9 (45%) 49 (77%) 101 (70%) 

Всего приступило к 

работе по полученной 

специальности (чел./%) 

7 (35%) 46 (72%) 86 (60%) 

Работают не по 

специальности (чел./%) 
2 (10%)  3 (5%) 15 (10%) 

Призваны в ряды 

Вооруженных Сил РФ, 

проходят службу на 

контрактной основе 

(чел./%) 

2 (10%) - 1 (0,7%) 

Продолжают обучение в 

ВУЗе (очная/заочная 

форма обучения)(чел./%) 

2 (10%) 6 (9%)  16 (11%) 

Не приступило к работе 

по уважительной причине 

(декретный отпуск, 

отпуск по уходу за 

ребенком, смена места 

жительства  и др.) - 

(чел./%) 

- 3 (5%) 10 (7%) 

Самозанятые(чел./%)   3 (2,1%) 

Индивидуальные 

предприниматели 

(чел./%) 

1 (5%)   

Неформальная занятость 

(чел./%) 
1 (5%)  2(1,3%) 

Не приступило к работе 

по неизвестным 

причинам (чел./%) 

7 (35%) 6 (9%) 11 (7,9 %) 

 

 


