


перевод обучающихся в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность посоответствующим образовательным программам, в случае приостановления действия лицензии;
перевод обучающихся из одной федеральной государственной организации, осуществляющейобразовательную деятельность и находящейся в ведении органов, указанных в части 1 статьи 81Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", вдругую такую организацию;
перевод обучающихся при реализации образовательных программ с использованием сетевойформы их реализации.
2.3. Сроки проведения перевода, в том числе сроки приема документов, необходимых дляперевода, определяются принимающей организацией с учетом требований настоящего Порядка.
2.4. Перевод осуществляется при наличии вакантных мест, имеющихся в принимающейорганизации для перевода обучающихся из одной организации в другую организацию (далее -вакантные места для перевода).
2.5. Количество вакантных мест для перевода определяется принимающей организацией сдетализацией по образовательным программам, формам обучения, курсам обучения с указаниемколичества вакантных мест для перевода, финансируемых за счет бюджетных ассигнованийфедерального бюджета, бюджета Саратовской области, (далее - за счет бюджетных ассигнований),по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц.
2.6. Перевод обучающихся осуществляется:
с программы подготовки специалистов среднего звена на программу подготовки специалистовсреднего звена;
с программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих на программу подготовкиспециалистов среднего звена;
с программы подготовки специалистов среднего звена на программу подготовкиквалифицированных рабочих, служащих;
с программы бакалавриата на программу подготовки специалистов среднего звена;
с программы специалитета на программу подготовки специалистов среднего звена.
2.7. Перевод осуществляется при наличии образования, требуемого для освоениясоответствующей образовательной программы, в том числе при получении его за рубежом.
2.8. Перевод на обучение за счет бюджетных ассигнований осуществляется:
при отсутствии ограничений, предусмотренных для освоения соответствующей образовательнойпрограммы за счет бюджетных ассигнований/если обучение по соответствующей образовательнойпрограмме не является получением второго или последующего соответствующего образования;
в случае если общая продолжительность обучения обучающегося не будет превышать более чемна один учебный год срока освоения образовательной программы, на которую он переводится,установленного федеральным государственным образовательным стандартом.
2.9. Перевод обучающихся допускается не ранее чем после прохождения первой промежуточнойаттестации в исходной организации.
2.10. Перевод обучающихся допускается с любой формы обучения на любую форму обучения.
2.11. В ГАПОУ СО «СОПК» действует следующая процедура перевода.По заявлению обучающегося, желающего быть переведенным в другую организацию,исходная организация в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления выдаетобучающемуся справку о периоде обучения, в которой указываются уровень образования, наосновании которого поступил обучающийся для освоения соответствующей образовательной
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программы, перечень и объем изученных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) (далее- учебные дисциплины), пройденных практик, оценки, выставленные исходной организацией припроведении промежуточной аттестации (далее - справка о периоде обучения).Обучающийся подает в принимающую организацию заявление о переводе с приложениемсправки о периоде обучения и иных документов, подтверждающих образовательные достиженияобучающегося (иные документы представляются по усмотрению обучающегося) (далее -заявление о переводе). При переводе на обучение за счет бюджетных ассигнований в заявлении опереводе фиксируется с заверением личной подписью поступающего факт соответствияобучающегося требованию, указанному в абзаце первом пункта 2.8 настоящего Положения.
2.12. На основании заявления о переводе принимающая организация не позднее 14 календарныхдней со дня подачи заявления о переводе в соответствии с Порядком оценивает полученныедокументы на предмет соответствия обучающегося требованиям, предусмотренным Порядком, иопределения перечней изученных учебных дисциплин, пройденных практик, которые в случаеперевода обучающегося будут перезачтены или переаттестованы в порядке, установленномпринимающей организацией, и определяет период, с которого обучающийся в случае переводабудет допущен к обучению.
2.13. В случае если заявлений о переводе подано больше количества вакантных мест для перевода,принимающая организация помимо оценивания полученных документов проводит конкурсныйотбор среди лиц, подавших заявления о переводе. По результатам конкурсного отборапринимающая организация принимает либо решение о зачислении на вакантные места дляперевода обучающихся, наиболее подготовленных к освоению соответствующей образовательнойпрограммы (далее - решение о зачислении), либо решение об отказе в зачислении в отношениилиц, не прошедших по результатам конкурсного отбора. Порядок и сроки проведения конкурсногоотбора определяются локальным нормативным актом организации.
2.14. При принятии принимающей организацией решения о зачислении обучающемуся в течение 5календарных дней со дня принятия решения о зачислении выдается справка о переводе, в которойуказываются образовательная программа - программа подготовки квалифицированных рабочих,служащих или программа подготовки специалистов среднего звена, код и наименованиепрофессии, специальности, на которую обучающийся будет переведен. Справка о переводеподписывается руководителем принимающей организации или исполняющим его обязанности,или лицом, которое на основании приказа наделено соответствующими полномочиямируководителем принимающей организации или исполняющим его обязанности, и заверяетсяпечатью (при наличии) принимающей организации. К справке прилагается перечень изученныхучебных дисциплин, пройденных практик, выполненных научных исследований, которые будутперезачтены или переаттестованы обучающемуся при переводе.
2.15. Обучающийся представляет в исходную организацию письменное заявление об отчислении впорядке перевода в принимающую организацию (далее - заявление об отчислении) с приложениемсправки о переводе.
2.16. Исходная организация в течение 3 рабочих дней со дня поступления заявления оботчислении издает приказ об отчислении обучающегося в связи с переводом в другуюорганизацию (далее - отчисление в связи с переводом).
2. 17. Лицу, отчисленному в связи с переводом в другую организацию (далее - лицо, отчисленное всвязи с переводом), в течение 3 рабочих дней со дня издания приказа об отчислении в связи спереводом выдаются заверенная исходной организацией выписка из приказа об отчислении всвязи с переводом, оригинал документа об образовании или об образовании и о квалификации, наосновании которого указанное лицо было зачислено в исходную организацию (далее - документ опредшествующем образовании) (при наличии в исходной организации указанного документа).Указанные документы выдаются на руки лицу, отчисленному в связи с переводом, или егодоверенному лицу (при предъявлении нотариально удостоверенной доверенности) либо позаявлению лица, отчисленного в связи с переводом, направляются в адрес указанного лица или впринимающую организацию через операторов почтовой связи общего пользования (почтовымотправлением с уведомлением о вручении и описью вложения).
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Лицо, отчисленное в связи с переводом, сдает в исходную организацию в зависимости откатегории обучающегося студенческий билет, зачетную книжку либо документы,подтверждающие обучение в исходной организации, выданные в случаях, предусмотренныхзаконодательством Российской Федерации или локальными нормативными актами.В исходной организации в личном деле лица, отчисленного в связи с переводом, хранятся в томчисле копия документа о предшествующем образовании, заверенная исходной организацией,выписка из приказа об отчислении в связи с переводом, а также в зависимости от категорииобучающегося студенческий билет, зачетная книжка либо документы, подтверждающие обучениев исходной организации, выданные в случаях, предусмотренных законодательством РоссийскойФедерации или локальными нормативными актами.
2.18. При переводе обучающегося, получающего образование за рубежом, пункты 11, 15 - 17Порядка не применяются. Отчисление обучающегося, получающего образование за рубежом,осуществляется в соответствии с законодательством иностранного государства по месту егообучения, если иное не установлено международными договорами Российской Федерации.
2.19. Лицо, отчисленное в связи с переводом, представляет в принимающую организацию выпискуиз приказа об отчислении в связи с переводом и документ о предшествующем образовании(оригинал указанного документа или его копию, заверенную организацией, выдавшей указанныйдокумент, или его копию с предъявлением оригинала для заверения копии принимающейорганизацией).
При представлении документа о предшествующем образовании, полученном в иностранномгосударстве, лицо, отчисленное в связи с переводом, представляет свидетельство о признаниииностранного образования. Представление указанного свидетельства не требуется в следующихслучаях:при представлении документа иностранного государства об образовании, котороесоответствует части 3 статьи 107 Федерального закона N 273-ФЗ;если принимающая организация вправе самостоятельно осуществлять признание иностранногообразования и (или) иностранной квалификации, которые не соответствуют условиям,предусмотренным частью 3 статьи 107 Федерального закона N 273-ФЗ;при представлении документа об образовании, соответствующего статье 6 Федерального закона от5 мая 2014 г. N 84-ФЗ "Об особенностях правового регулирования отношений в сфере образованияв связи с принятием в Российскую Федерацию Республики Крым и образованием в составеРоссийской Федерации новых субъектов - Республики Крым и города федерального значенияСевастополя и о внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в РоссийскойФедерации".
2.20. Принимающая организация в течение 3 рабочих дней со дня поступления документов,указанных в пункте 19 Порядка, издает приказ о зачислении в порядке перевода из исходнойорганизации лица, отчисленного в связи с переводом (далее - приказ о зачислении в порядкеперевода).В случае зачисления по договорам об образовании за счет средств физических и (или)юридических лиц изданию приказа о зачислении в порядке перевода предшествует заключениедоговора об образовании.После издания приказа о зачислении в порядке перевода принимающая организация формируетличное дело обучающегося, в которое заносятся в том числе заявление о переводе, справка опериоде обучения, иные документы, подтверждающие образовательные достиженияобучающегося (при наличии), документ о предшествующем образовании (оригинал или копия),выписка из приказа об отчислении в связи с переводом, выписка из приказа о зачислении впорядке перевода, а также договор об образовании, если зачисление осуществляется на обучениепо договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц.В течение 5 рабочих дней со дня издания приказа о зачислении в порядке перевода студентамвыдаются студенческий билет и зачетная книжка. Иным категориям обучающихся в случаях,предусмотренных законодательством Российской Федерации или локальными нормативнымиактами, выдаются документы, подтверждающие их обучение в организации, реализующейобразовательные программы.
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2.18. Перевод обучающегося с одной специальности на другую специальность внутриколледжа производится по его личному заявлению с согласия заведующих отделениями. Переводможет осуществляться в течение учебного года.Перевод обучающегося на ступени СПО с одной профессии на другую производится поличному заявлению обучающегося с согласия родителей не позднее 29 декабря, т.е. в течениепервого полугодия текущего учебного года.2.20. Не допускается перевод обучающегося внутри колледжа с переходящими задолженностями содной специальности на другую.2.21. Перевод обучающегося на другую специальность, осуществляемая на коммерческой основе,оплата, произведенная на предыдущей специальности, засчитывается в качестве оплаты на новойспециальности.2.22. При положительном решении вопроса издается приказ по учебной части колледжа опереводе обучающегося с одной специальности (профессии) на другую. В приказе делаетсязапись: «Перевести обучающегося________ специальности (профессии)________ , группы н аспециальность (профессию) ____________ и зачислить на ___курс, в___ группу». В приказе опереходе должна содержаться специальная запись об утверждении индивидуального планастудента по сдаче необходимого учебного материала (ликвидация академической задолженности),а также указывается основа обучения (бюджетная или коммерческая).Выписка из приказа вносится в личное дело обучающегося.Обучающемуся сохраняется его студенческий (ученический) билет и зачетная книжка, вкоторые вносятся соответствующие исправления.При необходимости обучающемуся могут быть выданы новые студенческий билет изачетная книжка.
2.19. Вопросы перехода с платного обучения на бесплатное регулируются в колледжеследующим образом.2.19.1. В случае перехода лиц внутри колледжа, обучающихся по образовательнымпрограммам среднего профессионального образования, с платного обучения на места,финансируемые за счет бюджетных ассигнований (из средств областного бюджета), вопросыперевода решаются ежегодно в сентябре текущего учебного года. Перевод студентов оформляетсяприказом директора по колледжу.2.19.2. Для участников специальной военной операции предусмотрена возможностьперераспределения колледжем вакантных бюджетных мест с одной специальности на другую (приих отсутствии на специальности, по которой обучается участник специальной военной операции).Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи заявления напереход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, задолженности по оплатеобучения, переводятся на вакантные бюджетные места.Участник специальной военной операции, желающий перейти на вакантное бюджетноеместо, представляет в колледж заявление на переход на имя директора и документ,подтверждающий участие в специальной военной операции (в случае отсутствия в личном делеобучающегося).Решение по перераспределению вакантных мест принимается педагогическим советомколледжа при наличии заявления обучающегося (обучающихся) - участника (участников)специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики,Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области на переход сплатного обучения на бесплатное и отсутствии у образовательной организации вакантных мест посоответствующей специальности.Колледж в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения педагогическим советомактуализирует на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети"Интернет" информацию о количестве вакантных мест для перевода с платного обучения набесплатное по каждой образовательной программе, по специальности, (на места, финансируемыеза счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РоссийскойФедерации, местных бюджетов).

2.19.3. Перевод прочих категорий обучающихся может осуществляться только на вакантныебюджетные места на соответствующей специальности, курсе и форме обучения. Количествовакантных бюджетных мест определяется как разница между контрольными цифрами приемасоответствующего года и фактической численностью студентов на курсе, обучающихся за счетсредств бюджета, не менее двух раз в год (по окончании семестра).Колледжем обеспечивается открытость информации о количестве вакантных бюджетных



мест для перехода с платного обучения на бесплатное, сроках подачи обучающимися заявлений напереход с платного обучения на бесплатное путем размещения указанной информации винформационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте колледжа всети "Интернет".2.19.4. Право на переход с платного обучения на бесплатное имеет лицо, обучающееся вобразовательной организации на основании договора об оказании платных образовательных услуг,не имеющее на момент подачи заявления академической задолженности, дисциплинарныхвзысканий, задолженности по оплате обучения, при наличии одного из следующих условий:а) сдачи экзаменов за два семестра обучения, предшествующих подаче заявления, на оценку"отлично", или «отлично» и «хорошо», или «хорошо».б) отнесения к следующим категориям граждан:детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя - инвалида I группы,если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума, установленного всоответствующем субъекте Российской Федерации;женщин, родивших ребенка в период обучения;детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной операции натерриториях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики,Запорожской области и Херсонской области;в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей (законныхпредставителей) или единственного родителя (законного представителя).Решение о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное принимаетсяспециально создаваемой образовательной организацией комиссией (далее - Комиссия) с учетоммнения представителя студенческого совета образовательной организации. Состав, полномочия ипорядок деятельности Комиссии определяется образовательной организацией самостоятельно.Материалы для работы Комиссии представляют структурные подразделенияобразовательной организации, в которые поступили от обучающихся заявления о переходе сплатного обучения на бесплатное.Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетное место, представляетзаведующему отделением, на котором он обучается, мотивированное заявление на имя директораколледжа о переходе с платного обучения на бесплатное.К заявлению обучающегося прилагаются документы, подтверждающие:а) отнесение данного обучающегося к указанным в подпунктах "б" - "в" пункта 2.27.настоящего Положения категориям граждан (в случае отсутствия в личном деле обучающегося);б) подтверждающие особые достижения в учебной, научно-исследовательской,общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности колледжа (при наличии).2.19.5. Структурное подразделение образовательной организации в пятидневный срок смомента поступления заявления от обучающегося визирует указанное заявление и передаетзаявление в Комиссию с прилагаемыми к нему документами, а также информацией структурногоподразделения образовательной организации, содержащей сведения: о результатахпромежуточной аттестации обучающегося за два семестра, предшествующих подаче им заявленияо переходе с платного обучения на бесплатное; об отсутствии дисциплинарных взысканий; оботсутствии задолженности по оплате обучения (далее - информация).При рассмотрении Комиссией заявлений обучающихся приоритет отдается:а) в первую очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в подпункте "а"пункта 2.19.4. настоящего Порядка;б) во вторую очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в подпункте"б" пункта 2.19.4. настоящего Порядка;в) в третью очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в подпункте "в"пункта 2.19.4. настоящего Порядка.При наличии двух и более кандидатов одной очереди на одно вакантное бюджетное местоприоритет отдается:а) в первую очередь - обучающимся, имеющим более высокие результаты по итогампромежуточной аттестации двух семестров, предшествующих подаче заявления о переходе сплатного обучения на бесплатное;б) во вторую очередь - обучающимся, имеющим особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельностиобразовательной организации.При наличии двух и более кандидатов первой очереди на одно вакантное бюджетное место
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приоритет отдается обучающимся, имеющим особые достижения в учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельностиобразовательной организации.2.19.6. В результате рассмотрения заявления обучающегося, прилагаемых к нему документови информации структурного подразделения Комиссией принимается одно из следующих решений:о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное;об отказе в переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное.Решение о переходе обучающегося с платного обучения на бесплатное принимаетсяКомиссией с учетом количества вакантных бюджетных мест и приоритетов. При заполненииимеющихся вакантных мест с учетом приоритетов, в отношении оставшихся заявленийобучающихся Комиссией принимается решение об отказе в переходе с платного обучения набесплатное.Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем размещения протоколазаседания Комиссии в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе наофициальном сайте образовательной организации в сети "Интернет".Переход с платного обучения на бесплатное оформляется приказом, изданным директоромили уполномоченным им лицом, не позднее 10 календарных дней с даты принятия Комиссиейрешения о таком переходе. III. Восстановление в число обучающихся
3.1. Восстановление в число обучающихся лиц, отчисленных ранее, производится приказомдиректора на все формы обучения независимо от причины отчисления и наличия трудового стажа,в течение пяти лет после отчисления на основании личного заявления лица, ранее обучавшегося вколледже на соответствующую специальность (профессию) и курс обучения. Основным условиемвосстановления лиц, ранее обучавшихся в колледже, является возможность успешногопродолжения ими обучения.3.2. Не подлежат восстановлению лица, отчисленные из колледжа или другой профессиональнойобразовательной организации за совершение противоправных действий, появление в колледже, всостоянии алкогольного, наркотического и токсического опьянения, за поступки не совместимые сбудущей профессиональной деятельностью.Лица, имеющие с момента отчисления перерыв в обучении свыше пяти лет, могут быть зачисленыв колледж на первый курс в соответствии с установленными правилами приема.3.3.Лицо, отчисленное из колледжа по инициативе обучающегося до завершения освоенияосновной профессиональной образовательной программы, имеет право на восстановление дляобучения в колледже в течение пяти лет после отчисления из нее при наличии в ней свободныхмест и с сохранением прежних условий обучения, но не ранее завершения учебного года(семестра), в котором указанное лицо было отчислено. Если студент обучался на бесплатнойоснове, но вакантных мест, финансируемых за счет бюджетных средств, нет, то он может бытьзачислен на обучение по договору.3.4. Колледж в двухнедельный срок рассматривает заявления о восстановлении и определяетсроки, курс и другие условия зачисления или указывает причину отказа. При этом к заявлению овосстановлении прилагается академическая справка.3.5. При восстановлении директор учебного заведения устанавливает порядок и сроки ликвидацииакадемической задолженности или расхождений в учебных планах и программах.3.6.Обучающемуся, восстановленному в колледже, выдаются прежний студенческий билет изачетная книжка. В случае утери, порчи зачетной книжки и (или) студенческого билетаобучающемуся выдаются дубликаты в соответствии с установленным в колледже порядком.3.7. Восстановления на первый курс не допускаются.3.8. В личные дела студентов, зачисленных в учебное заведение в порядке восстановления,вкладывается выписка из приказа о зачислении, заявление и академическая справка.

IV. Отчисление обучающихся из колледжа4.1.Обучающийся может быть отчислен из колледжа по следующим основаниям:- в связи с получением образования (завершением обучения);- досрочно по следующим основаниям:1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнегообучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоенияобразовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательнуюдеятельность;2) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных



представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющейобразовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющейобразовательную деятельность.3) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случаеприменения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как мерыдисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональнойобразовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательнойпрограммы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядкаприема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконноезачисление в образовательную организацию.
4.2.Отчисление обучающегося в связи с завершением обучения и по основаниям,предусмотренным частями 1, 2 подпункта 4.1, является отчислением по уважительной причине.Отчисление обучающегося, предусмотренное частью 3 подпункта 4.1, является отчислением понеуважительной причине.4.3. Отчисление обучающихся осуществляется приказом директора на основании предоставлениязаявления от обучающегося и/или его родителей (законных представителей) по согласованию сзаместителем директора по учебной работе. В случае отчисления по неуважительной причине –приказом директора по представлению заместителя директора по учебной работе на основаниирешения Педагогического совета.Если обучающийся не достиг 18 лет, вопрос о его отчислении решается в присутствии родителей исообщается в комиссию по делам несовершеннолетних по месту жительства.4.4.Отчисление в связи с окончанием колледжа производится после успешного прохождениягосударственной итоговой аттестации.4.5.Отчисление по собственному желанию осуществляется на основании личного заявленияобучающегося. В случае если обучающийся не достиг возраста 18 лет, к личному заявлениюприлагается заявление от родителей (законных представителей). Отчисление обучающихся пособственному желанию производится в срок не более 1 месяца с момента подачи заявленияобучающегося. Отчисление по собственному желанию производится в том числе и в связи сневозможностью продолжать обучение по независящим от обучающегося причинам (в связи спеременой места жительства, по семейным обстоятельствам и т.д.).4.6.По инициативе администрации обучающийся отчисляется приказом директора на основаниирешения Педагогического совета и предоставления следующих документов:- объяснение обучающегося в письменной форме;-представление заместителя директора по учебной работе;Отказ обучающегося от дачи объяснений в письменной форме не может служить препятствиемдля его отчисления. В случае отказа обучающегося от дачи объяснений в письменной формеработниками колледжа должен быть составлен акт об этом за подписью не менее трех лиц.В случае невозможности получения от обучающегося объяснения в письменной форме работникиколледжа должны не менее чем за две недели до издания приказа об отчислении, направитьобучающемуся извещение о предстоящем отчислении с требованием явиться в колледж для дачиобъяснений в письменной форме в течение 14 дней. Извещение в письменном виде направляетсяобучающемуся по всем адресам, имеющимся в личном деле студента, либо вручаетсясобственноручно указанному обучающемуся или его законным представителям. В случае неявкиобучающегося в колледж в течение 14 дней с момента отправки извещения заведующийотделением колледжа готовит соответствующий приказ об отчислении. Неявка обучающихся длядачи объяснений в письменной форме не может служить препятствием для отчисления.4.7.Отчисление как мера дисциплинарного взыскания применяется:- за правонарушение, после вынесения судом обвинительного приговора обучающийсяотчисляется приказом директора на основании предоставления копии решения суда;- за неисполнение или нарушение Устава колледжа, Правил внутреннего распорядка, иныхлокальных нормативных актов колледжа по вопросам организации и осуществленияобразовательной деятельности отчисление применяется в порядке, описанном в ч.II Положения оприменении к обучающимся и снятии с обучающихся мер дисциплинарного взыскания в ГАПОУСО «СОПК»;4.8. Отчисление за невыполнение обучающимся обязанностей по добросовестному освоениюобразовательной программы и выполнению учебного плана применяется:- при наличии у обучающегося неликвидированной в установленные сроки академическойзадолженности;



- в случае пропусков занятий без уважительной причины; в этом случае применяется порядок,описанный в п.2.6 Положения о применении к обучающимся и снятии с обучающихся мердисциплинарного взыскания в ГАПОУ СО «СОПК»;-к обучающемуся, не прошедшему в установленные сроки и в полном объеме преддипломнуюпрактику без уважительной причины, подтвержденной соответствующими документами;- в связи с невыходом из академического отпуска отчисляются обучающийся, не приступивший кучебным занятиям в течение месяца со дня окончания академического отпуска без уважительныхпричин или без указания причин своего отсутствия и не представивший в колледж заявление опродолжении обучения;4.9.Отчисление в связи со смертью обучающегося производится приказом директора на основаниипредоставления родственниками копии свидетельства о смерти.4.10.Отчисление за нарушение условий договора производится, если обучение проводится наплатной основе, при неоплате за обучение в установленные сроки.4.11.При досрочном отчислении обучающегося из учебного заведения ему выдаетсяакадемическая справка по форме, установленной колледжем (справка-выписка итоговых оценок),и находящийся в личном деле подлинник документа об образовании с оставлением в личном делеего копии, заверенной учебным заведением. Личное дело отчисленного обучающегосяотправляется в архив колледжа.Обучающийся или его полномочный представитель обязан в 10-дневный срок с момента изданияприказа об отчислении из колледжа по любому основанию сдать в учебную часть студенческийбилет, зачетную книжку и оформленный обходной лист.4.12.Не допускается отчисление обучающегося во время его болезни, каникул, академическогоотпуска (исключение составляет случай, если обучающийся по собственному желанию оставляетобучение, либо переводится в другое учебное заведение), отпуска по беременности и родам.
V. Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения образовательныхотношений между колледжем и обучающимися и (или) родителями (законнымипредставителями) несовершеннолетних обучающихся
5.1. Возникновение образовательных отношений между колледжем и обучающимися и (или)родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся оформляетсяприказом директора и осуществляется в связи с зачислением в колледж при приеме на обучениеили в порядке перевода, восстановлении в колледже.5.2. При зачислении на обучение по договору заключается договор между колледжем иобучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетнихобучающихся.5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ директораколледжа об отчислении обучающегося из колледжа. Если с обучающимся или родителями(законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказанииплатных образовательных услуг, при досрочном прекращении образовательных отношений такойдоговор расторгается на основании приказа директора колледжа об отчислении обучающегося изколледжа. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством обобразовании и локальными нормативными актами колледжа, прекращаются с даты его отчисленияиз колледжа.5.4. При досрочном прекращении образовательных отношений колледж в трехдневный срок послеиздания приказа об отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из этой организации,справку об обучении.


